
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

PARC DU CANAL DE SOULANGES 
Directeur(trice) général(e) – Remplacement de congé de maternité 

 
Le Parc du canal de Soulanges préserve et met en valeur les richesses naturelles et patrimoniales de 
son territoire au bénéfice des citoyens et des visiteurs, en offrant un cadre sécuritaire qui favorise 
la pratique d’activités de loisir et de plein air et la découverte d’expériences variées. L’attrait 
principal de notre parc est la Piste cyclable Soulanges, réseau multifonctionnel de premier plan dans 
Vaudreuil-Soulanges. 
 
Nous sommes actuellement à la recherche d’une personne dynamique intéressée à pourvoir le 
poste de directeur(trice) général(e) dans le cadre d’un contrat à durée déterminée (remplacement 
de congé de maternité). Un défi stimulant pour tout gestionnaire passionné de plein air, de culture, 
de patrimoine et d’aménagement et souhaitant faire une différence dans son milieu!  

 
 

Votre mission 
 
 Planifier, diriger et contrôler l’ensemble des activités de l’organisme en conformité avec sa 

mission et ses objectifs et selon les politiques et les directives du conseil d’administration. 
 Assurer la gestion administrative du Parc (gestion budgétaire, ressources humaines (3 

employés permanents et jusqu’à 15 employés en saison estivale), communications 
corporatives, etc.). 

 Préparer et coordonner les séances du conseil d’administration et du comité exécutif ainsi que 
les redditions de comptes relatives aux différents programmes de financement. 

 Assurer l’application des différentes politiques et procédures de l’organisme, en collaboration 
avec le conseil d’administration, Développement Vaudreuil-Soulanges, la MRC et l’équipe. 

 Agir à titre de point de contact principal auprès des collaborateurs publics et institutionnels 
(organisations municipales, organismes régionaux, ministères, etc.). 

 Assurer le rôle de chargé de projets dans le cadre de certains projets majeurs et prioritaires 
pour l’organisme (notamment des projets d’infrastructures et de requalification de bâtiments 
patrimoniaux).  



 
 

 

 Faire une veille des programmes de financement et coordonner le dépôt de demandes de 
subventions en collaboration avec l’équipe et les partenaires. 

 Soutenir l’équipe dans la mise en place des opérations annuelles : ouverture et fermeture de 
saison, programmation culturelle et sportive, services de location, etc.   

 Assurer une présence soutenue sur le terrain afin de contribuer aux activités et noter les 
opportunités d’amélioration.  

 Analyser les enjeux du parc, préparer les dossiers et formuler les recommandations nécessaires 
à la prise de décisions par l’équipe, par le CA et/ou les comités de travail.  

 Superviser les activités de communications du Parc du canal de Soulanges auprès des diverses 
clientèles (médias sociaux, demandes d’informations, interactions avec les citoyens, site 
internet, etc.). 

 Conjointement avec l’équipe, s’assurer que les projets entrepris contribuent à déployer le Plan 
directeur d’aménagement culturel et paysager du Parc du canal de Soulanges et le plan 
stratégique 2024-2029.  

 Monitorer le processus d’adhésion des membres au Parc du canal de Soulanges. 
 Participer à une gouvernance positive et collaborative entre les nombreux acteurs et parties 

prenantes. Supporter et accompagner les partenaires et les organismes du milieu. 
 De nombreuses autres tâches connexes, visant à faire rayonner le canal et assurer le bon 

développement de notre organisme. 
 
PROFIL RECHERCHÉ 

 
 Détenir des connaissances pratiques et un grand intérêt envers le domaine du plein air, du 

tourisme, de la culture, du patrimoine ou de la gestion de projets d’infrastructures. 
 Démontrer de solides habiletés de gestion.  
 Faire preuve d’un dynamisme et d’un leadership mobilisateur.  
 Avoir un sens aigu du service à la clientèle et du travail d’équipe.  
 Démontrer un sens politique développé et une aisance à communiquer avec des interlocuteurs 

variés.  
 Détenir une capacité à mener plusieurs projets simultanément, dans le respect des échéanciers 

et budgets. 
 Savoir travailler dans un mode de concertation avec différents partenaires municipaux, privés, 

gouvernementaux et communautaires.  
 
 
 
 



 
 

 

EXIGENCES DU POSTE 
 

 Diplôme d’études universitaires : tourisme, loisirs, administration publique, développement 
régional, gestion de projets, animation culturelle, ou tout domaine connexe. 

 Minimum de cinq ans d’expérience pertinente dans un poste de gestion dans un domaine lié 
et/ou 2 ans à la direction d’un organisme dans un secteur similaire. 

 Connaissance du territoire de Vaudreuil-Soulanges (un atout). 
 Excellente maîtrise du français (oral et écrit) et bonne connaissance de l’anglais (oral). 
 Permis de conduire valide.  
 Avoir envie de contribuer au rayonnement de son milieu!  

 
CONDITIONS 
 
 Poste à temps plein. 
 Contrat d’une durée déterminée : 14 à 18 mois.   
 Être disponible le soir et/ou la fin de semaine, à l'occasion. 
 Salaire compétitif, échelle salariale de 44 $ à 52 $ de l’heure, selon l’expérience.  
 Lieu de travail hybride – bureau, télétravail et en plein air. 
 Téléphone cellulaire remboursé. 
 Assurances collectives compétitives. 
 Vacances, congés personnels et fériés bonifiés.  
 Avantages du poste : contribuer à un projet rassembleur, travailler avec une petite équipe 

dynamique et motivée, garder la forme, accès à de la formation continue, horaire flexible, 
et bien plus!  

 
Postulez par courriel à l’adresse direction@canaldesoulanges.ca avec le titre « Candidature : 
direction générale ». Les candidatures sont acceptées jusqu’au 23 novembre, 23h59.  
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