
Sous l'autorité du directeur général, le titulaire du poste favorise le
développement de Port-Cartier. Il élabore et rédige certains documents. Il
assiste à différentes réunions et comités à titre de représentant du milieu tant
au niveau local que régional. De plus, le conseiller sera appelé à seconder le
directeur général dans les différents dossiers majeurs de développement de la
région Port-Cartier.

D’EMPLOI
OFFRE CONSEILLER(ÈRE) EN

DÉVELOPPEMENT
ÉCONOMIQUE
Permanent, temps plein

QUALIFICATIONS : CONDITIONS DE TRAVAIL :

Posséder une formation universitaire dans un domaine
pertinent (administration, communication, gestion)
ou DEC avec expérience pertinente

Intérêt marqué pour l'économie sociale et les affaires

Faire preuve d'initiative, d'autonomie, d'ouverture
d'esprit et d'empathie

Être en mesure de gérer plusieurs projets
simultanément

Bonne communication interpersonnelle et souci du
service client

Maîtriser les principaux logiciels Microsoft Office

Excellent français parlé et écrit

Maîtrise de l’anglais (un atout)

Salaire entre 70 000 $ et 90 000 $

Avantages sociaux concurrentiels
Un environnement de travail stimulant
et humain 

Les personnes intéressées
devront soumettre un

curriculum vitae au plus tard, le
18 mai 2026 à l’adresse suivante :

bgauthier@deportcartier.com

À propos de Développement économique Port-Cartier :
Depuis 1979, Développement économique Port-Cartier soutient la réalisation de projets
socioéconomiques sur son territoire et contribue au renforcement de l'économie locale en offrant des
services d'accompagnement d'affaires adaptés aux besoins des promoteurs et des entreprises.


	OFFRE
	CONSEILLER(ÈRE) EN DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

	D’EMPLOI
	Permanent, temps plein
	Sous l'autorité du directeur général, le titulaire du poste favorise le développement de Port-Cartier. Il élabore et rédige certains documents. Il assiste à différentes réunions et comités à titre de représentant du milieu tant au niveau local que régional. De plus, le conseiller sera appelé à seconder le directeur général dans les différents dossiers majeurs de développement de la région Port-Cartier.
	QUALIFICATIONS :
	CONDITIONS DE TRAVAIL :
	Posséder une formation universitaire dans un domaine pertinent (administration, communication, gestion) ou DEC avec expérience pertinente
	Intérêt marqué pour l'économie sociale et les affaires
	Être en mesure de gérer plusieurs projets simultanément
	Faire preuve d'initiative, d'autonomie, d'ouverture d'esprit et d'empathie
	Bonne communication interpersonnelle et souci du service client
	Maîtriser les principaux logiciels Microsoft Office
	Excellent français parlé et écrit
	Maîtrise de l’anglais (un atout)
	Salaire entre 70 000 $ et 90 000 $
	Avantages sociaux concurrentiels
	Un environnement de travail stimulant et humain


	Les personnes intéressées devront soumettre un curriculum vitae au plus tard, le 18 mai 2026 à l’adresse suivante : bgauthier@deportcartier.com


